
附件：

非事业编合同聘用制工勤岗招聘计划表

序号 部(院） 处（室） 拟用人岗位 数量 学历要求 岗位要求

1 资源保障部 校园服务处 电梯工 1
高中及以上

学历

1.遵纪守法，品行端正，身体健康，无

犯罪记录。

2.年龄在 45 周岁以下，持有特种设备安

全管理证书和电工上岗证书。

3.具有较强的工作责任感和吃苦耐劳精

神，有良好的服务意识和团队意识，保

障校内电梯安全运行及年检维保管理工

作。

4.协助水电暖工日常维修及保养和管理

工作。

5.具有与本部门工作相关的其他特种作
业证书、职业资格等级证书和具备相关
工作经验者优先。
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